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Le tableau 12 répartit entre les différentes industries le nombre des grèves. La 
grève des mineurs de la Nouvelle-Ecosse, de l'Alberta et de la Colombie Britannique 
affectant plus de 25,000 ouvriers et ayant entraîné une perte de temps de 1,219,064 
jours de travail, représente 61 7 p.c. du temps perdu. Une très longue grève des 
imprimeurs, commencée dans l'été de 1921 occasionna durant 1922 une perte de 
temps de 534,874 jours ou 27 1 p.c. de la totalité, quoiqu'elle n'affecta que 1,824 
ouvriers, soit 4-4 p.c. de l'ensemble des grévistes de l'année. 

12.—Différends classifiés par industries, en 1922. 

Industries. 
Nombre . 

de 
différends. 

N o m b r e 
de 

grévistes. 

Temps perdu. 

Journées 
de 

t ravai l . 

Pourcen­
tage du 
total. 

Agriculture 
Coupe et flottage du bois 
Pêche et chasse 
Mines, usines d'affinage et carrières 

Manufactures— 
Aliments , boissons et tabac 
Textiles 
Vêtement, t r icot , accessoires, etc. 
Cuir , fourrures et dérivés 
Impr imer ie et édition 
Produi ts du bois 
Produi ts du fer e t de l 'acier 

Construction— 
Maisons et bâ t iments 
Construction des voies fe r rées . . . . 
Construction des navires 
Travaux divers 

Transports e t utilités publiques— 
Chemins de fer 
T r a m w a y s électriques 
Transpor ts par eau 
Entrepôt , camionnage et livraison 

Commerce— 
Produ i t s des animaux 

Se rv ice— 
T h é â t r e , cinéma, etc 
Domes t iques et servi teurs ' 

Total 

150 
985 

25,179 

20 
42 

5,626 
140 

1,824 
183 
271 

1,396 
40 

1,370 

150 
160 

3,119 
155 

23 
93 

1,350 
16,290 

1,219,064 

200 
924 

38,844 
1,260 

534,874 
3.087 

19,341 

28,247 
240 

8,690 
873 

42,150 
5,162 

49,523 
1,085 

1,389 
2,608 

0-1 
0-8 

61-7 

0-0 
0-0 
2-0 
0 1 

27-1 
0-2 
1 0 

1-4 
0 0 
0-4 
0-0 

2-1 
0-3 
2-6 
0 1 

0 0 

0 1 
0 1 

85 41,050 1,975,256 100 1 

Les causes et les résultats des différends industriels survenus en 1922 sont 
exposés dans le tableau 13. On remarquera que les grèves déclanchées à titre de 
protestation contre la réduction des salaires ont causé les pertes de temps les plus 
considérables, soit environ 53-2 p.c. de la totalité; les grèves pour obtenir une aug­
mentation de salaire et une réduction des heures de travail occupent le second rang, 
avec 23-5 p.c. des pertes totales; la grève des imprimeurs, qui dura si longtemps, 
tombe dans cette classification. Le nombre des ouvriers affectés (41-1 p.c. du 
total) fut plus considérable dans les grèves ayant pour objet une augmentation de 
salaire, quoique la durée du temps perdu dans les conflits de cette nature n'arrive 
qu'au troisième rang, avec un pourcentage de 14-7. Sur les 85 grèves de l'année 
1922, 35 affectant 7,947 employés et ayant causé une perte de 119,296 jours de 
travail, se terminèrent en faveur des patrons; celles terminées à la satisfaction des 
ouvriers, au nombre de 15, affectaient 14,462 ouvriers et avaient causé une perte de 
971,510 jours de travail, soit 49 p.c. du total de la perte de temps. 


